“职工素质工程与企业核心竞争力建设”课题申报表

填写日期：2008年   月   日
	企业名称
	
	注 册 地
	

	通讯地址
	
	邮政编码
	

	法人代表
	
	电话
	
	公司网址
	

	联 系 人
	
	部门
	
	职   务
	
	手机
	

	联系电话
	
	传真
	
	E-mail
	

	所属行业
	
	成立年限
	
	员工人数
	

	企业简介
	

	主营产品
	
	品牌
	
	注册商标
	

	隶属关系
	□ 中央部委属   □ 自治区属   □ 地级市属    □ 县(市、城区)属    □其他

	产业属性
	□ 劳动密集型       □ 技术密集型         □ 资金密集型       □ 其它

	经济类型
	□ 国有  □ 集体  □ 联营  □ 私营   □ 股份  □ 外资   □ 其他

	子课题申报科目
	

	申报资格

	①积极响应中央创争活动的精神，具有两年以上创建历程，职工素质教育工程全面启动，核心竞争力显著。

②各类学习型班组成员总数占全员60%以上的比例。曾经被评为行业或地区的创争先进标杆集体。

③全面建立了职工素质教育的目标体系、学习体系和考核标准。有不断自我超越的突破性事例和创建工作的新经验。

④申报企业应为独立经营及核算的实体企业，经济效益和社会效益良好。

⑤申报企业具备开展调研的基础素材和进行试点的基础条件。

	申报材料

	申报机构应提供以下材料(复印件加盖公章注明与原件相符)：

1、营业执照、组织机构代码证；

2、各类国家资质认证证书或特种经营许可证；

3、获取的省级以上创争活动的荣誉证书

4、公司书面介绍（另包括以下两项数据：07年公司总资产与销售总收入）

	申报确认
	 我司同意申报参加“职工素质工程与企业核心竞争力建设”科研课题，承诺提供企业准确、翔实的资料！
单位负责人签字：                           单位盖章：

                                                    年    月    日


备注：本表单请申报单位签名并加盖公章传真回010-88202869    经办人：付小姐、林先生












